Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

zarok 2024

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2025-07-14

STOWARZYSZENIE PRZYJACIOt CHORYCH HOSPICJUM IM.LUKASZA EWANGELISTY

1. Nazwa organizacji

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  SLASKIE Powiat CIESZYNSKI
kontaktowe
Gmina CIESZYN Ulica WASKA Nr domu Nr lokalu 2A

Miejscowos¢ CIESZYN Kod pocztowy 43-400 Poczta CIESZYN Nr telefonu 797353207

Nr faksu E-mail cieszynhospicjum@vp.pl Strona www www.hospicjumcieszyn.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2002-10-21
4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2009-11-20
publicznego
5. Numer REGON 07214410200000 6. Numer KRS 0000134259
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Joanna Sobieska-Skoneczny|Prezes Zarzadu NIE
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Wojciech Cieslawski Wiceprezes NIE
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Matgorzata Jaszczurowska | Skarbnik NIE
Bogustawa Kabierz Koordynator NIE
Jolanta Jacko Sekretarz NIE
Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & ! pisany
Mariola Sufa Cztonek Komisji TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Rewizyjnej
fnionej 5Inych cztonkd kontroli lub .
ZZ;;;::)/ praez poszcaegomnych cefonikow organd Kontrof Halina Sajdok-Zyta Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej
Janina Siwek Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Stowarzyszenia jest dziatalnos$é nieodptatna i odptatna w zakresie
pomocy medycznej i duchowej choremu w terminalnym okresie choroby
nowotworowej i jego rodzinie za ich zgoda.

1. Opieka nad chorym w aspekcie:

* medycznym

® psychicznym

e duchowym

2. Wspatdziatanie ze strukturami Stuzby Zdrowia i Pomocy Spotecznej.

3. Wspodtprace z duchownymi réznych wyznan zaleznie od potrzeb i zyczen
chorego.

4. Wspotprace z osrodkami hospicyjnymi o zasiegu krajowym i
miedzynarodowym.

5. Promocja opieki paliatywne;j.

6. Promocja i organizacja wolontariatu.

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

Stowarzyszenie realizuje swoje cele przez:

1.

a) Pomoc medyczna prowadzona jest jako bezptatna pomoc w domu
pacjenta.

To przede wszystkim pielegnacja chorego, towarzyszenie w chorobie oraz
tagodzenie bélu fizycznego i objawdw chorobowych. Usmierzanie cierpien
fizycznych. Bezptatne wypozyczenie sprzetu medycznego (t6ika,
koncentratory tlenu, wozki inwalidzkie itp.). Umozliwiamy rehabilitacje w
domu poprzez wypozyczenie urzgdzen do drenazu limfatycznego.

Zwrot kosztéw dojazddéw do osrodkow leczenia, rehabilitacji. Zakup
lekarstw i materiatéw opatrunkowych.

b) Pomoc psychiczna to udzielanie porad psychologicznych, a takze
medycznych, opiekuriczych cztonkom rodzin chorego. Pomoc dla rodzin
chorego, dzieci osieroconych oraz ich rodzin. Organizacja cyklicznych
spotkan rodzin osieroconych (warsztaty pieczenia ciasteczek, spotkania
integracyjne przy kawie, wyjscia do kina, wyjazdy). Wsparcie dzieci
osieroconych poprzez zakup prezentdw z okazji Dnia Dziecka, Mikotajek,
zakup wyprawek szkolnych). Organizowanie corocznego Maratonu
Ptywackiego ,,Ptywaj z dzieciakami dla dzieciakdéw” na rzecz dzieci
osieroconych. Przygotowanie chorego do godnej Smierci.

¢) Wspétdziatanie z kapelanami w celu zapewnienia chorym postugi
religijnej.

2. Wspdtdziatanie ze strukturami Stuzby Zdrowia i Pomocy Spotecznej.

W zakresie domowej opieki nad chorym zapewniamy sprzet medyczny
pacjentom Bonifraterskiego Centrum Medycznego i osobom
korzystajgcym z pomocy Miejskich i Gminnych Osrodkéw Pomocy
Spotecznej.

3. Wspdtpraca z duchownymi réznych wyznan w zaleznosci od potrzeb i
zyczen chorego.

Wspoétdziatanie z kapelanem w celu zapewnienia chorym postugi religijnej.
Odwiedziny u chorego w domu z sakramentami.

4. Wspotprace z osrodkami hospicyjnymi o zasiegu krajowym i
miedzynarodowym.

Wyjazdy integracyjne, szkoleniowe do zaprzyjaznionych Hospicjow celem
wymiany doswiadczen. Udziat w ogdlnopolskiej kampanii Pola Nadziei i
coroczne spotkanie na zjezdzie Hospicjow w Krakowie. Udziat w
jubileuszach.

5. Promocja opieki paliatywne;j.

a) Wspoétpraca ze stowarzyszeniami, placowkami oswiatowymi poprzez
organizacje imprez artystycznych i kulturalnych.

b) Edukowanie dzieci i mtodziezy. Szerzenie idei hospicyjnej w placéwkach
oswiatowych oraz pozyskiwanie srodkow na dziatalnos¢ hospicyjng (Pola
Nadziei).

c) Prowadzenie dziatalnosci informacyjnej (prowadzenie strony
internetowej, medidw spotecznosciowych, zakup wizytéwek z 1,5%,
plakatow z inf. o organizacji pozytku publicznego, prowadzenie akgji
,Pomozemy rozliczyé twdj PIT”, wydruk kalendarzy).

d) Prowadzenie dziatalno$ci wydawniczej, gromadzenie i
rozpowszechnianie materiatéw szkoleniowych i literatury fachowej.

6. Promocja i organizacja wolontariatu.

a) Organizowanie szkolen dla wolontariuszy.

b) Wspodtorganizowanie imprez artystycznych kulturalnych o charakterze
charytatywnym (Koncert Walentynkowy, Dzien Kobiet).

c¢) Organizowanie wyjazdow integracyjnych wolontariuszy

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Celem Stowarzyszenia jest dziatalno$¢ hospicyjna prowadzona w domu chorego. Stowarzyszenie nie prowadzi dziatalnosci
gospodarczej, pomoc udzielana jest nieodptatnie, na zasadach wolontariatu. Opieka nad chorym jest uzalezniona od potrzeb
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chorego i rodziny, trwa od momentu zgtoszenia, az do $Smierci pacjenta. Pomoc medyczna to przede wszystkim pielegnacja
chorego, towarzyszenie w chorobie oraz tagodzenie bdlu fizycznego i objawdw chorobowych. Usmierzanie cierpien fizycznych. R
Bardzo waznym elementem sprawowanej przez nas pomocy jest mozliwosc¢ skorzystania przez chorych nie tylko
nowotworowych i ich rodzin ze sprzetu rehabilitacyjnego i medycznego z naszego stale rozwijajgcego sie magazynu. Dokupiono
10 szt. tozek, 15 szt. stolikdw przytdzkowych, 3 szt. podnosnikdéw do transportu chorego, 10 balkonikéw, 5 szt. stojakéw na
kropléwki.

W roku 2024 bezptatne wypozyczenia sprzetu medycznego (t6zka, koncentratory tlenu, wézki inwalidzkie i inny drobny sprzet.)
dokonano 368 razy.

Oprdcz gtdwnej dziatalnosci, opieki w domu chorego, w ktorej w roku 2024 (22 osoby nowe zgtoszenia) rowniez wsparliSmy
finansowo 17 oséb, poprzez zwrot kosztow dojazdéw do osrodkdéw leczenia, rehabilitacji, zakupu lekarstw i materiatéw
opatrunkowych.

W nastepnym aspekcie pomoc psychiczna to udzielanie porad psychologicznych, a takze medycznych, opiekunczych cztonkom
rodzin chorego. Pomoc dla rodzin chorego, dzieci osieroconych oraz ich rodzin. Organizacja cyklicznych spotkan rodzin
osieroconych (warsztaty pieczenia ciasteczek, spotkania integracyjne przy kawie, wyjscia do kina, wyjazdy). Wsparcie dzieci
osieroconych poprzez zakup prezentdw z okazji Dnia Dziecka, Mikotajek, zakup wyprawek szkolnych). Organizowanie corocznego
Maratonu Ptywackiego ,Ptywaj z dzieciakami dla dzieciakdw” na rzecz dzieci osieroconych. Przygotowanie chorego do godnej
Smierci. Po $mierci podopiecznego wystanie kartki z kondolencjami.

WSspotdziatanie z kapelanami w celu zapewnienia chorym postugi religijnej. Wspoétpraca z duchownymi réznych wyznan w
zaleznosci od potrzeb i zyczen chorego.

Odwiedziny u chorego w domu z sakramentami.

Wspotdziatanie ze strukturami Stuzby Zdrowia i Pomocy Spotecznej.

W zakresie domowej opieki nad chorym zapewniamy sprzet medyczny pacjentom Bonifraterskiego Centrum Medycznego i
osobom korzystajgcym z pomocy Miejskich i Gminnych Osrodkéw Pomocy Spotecznej.

Wspotprace z osrodkami hospicyjnymi o zasiegu krajowym i miedzynarodowym.

Wyjazdy integracyjne, szkoleniowe do zaprzyjaznionych Hospicjow celem wymiany doswiadczen. Udziat w ogdlnopolskiej
kampanii Pola Nadziei i coroczny Zjazd przedstawicieli Zonkilowych Hospicjéw w Krakowie (11-12.X.2024). Omdwienie akcji Pola
Nadziei, udziat w szkoleniu ,,Rézne Zrédta na pozyskiwanie funduszy na dziatalnos¢ hospicyjng”, a takze rozmowy i wymiana
doswiadczen. Udziat w jubileuszach.

Promocja opieki paliatywnej.

a) Wspotpraca ze stowarzyszeniami, placowkami oswiatowymi, fundacjami, parafiami poprzez organizacje imprez artystycznych
i kulturalnych.

Nasze przychody to srodki pozyskane z darowizn, 1,5% podatku, ze zbidrek, akcji, kwest.

Placowki oswiatowe tj. przedszkola, szkoty podstawowe i ponadpodstawowe przeprowadzajg dla nas rézne akcje i kwesty np.
stodkie przerwy — sprzedaz stodkosci, sprzedaz cebulek, Jasetka, kiermasze bozonarodzeniowe, Dzier Kobiet, kiermasz ksigzki
przeczytanej, zbiorki wolnych datkow do puszek, rekodzieto. Podczas tych akcji w szczegdlny sposdb mozna zapoznac sie z
dziatalnoscig hospicjum i dowiedzie¢ sie wiecej o opiece paliatywnej. W roku 2024 wspétpracowalismy z 17 przedszkolami, 12
szkotami podstawowymi, 5 szkotami ponadpodstawowymi.

Zaproszeni byliSmy rowniez na Rodzinny Piknik do Goleszowa i Jarmark Bozonarodzeniowy w Istebnej, gdzie odbyty sie
Kiermasze ksigzki przeczytane;j.

b) Edukowanie dzieci i mtodziezy. Szerzenie idei hospicyjnej w placéwkach oswiatowych, uwrazliwianie na potrzeby chorych i
potrzebujgcych.

Hospicjum od 14 lat bierze udziat w ogdlnopolskiej kampanii Pola Nadziei. Tegoroczne hasto brzmi "z nadziejg przez zycie..."
Uczestnicy tj.: przedszkolaki, dzieci z szkét podstawowych, mtodziez szkét ponadpodstawowych wraz z wolontariuszami jesienig
sadza cebulki zonkili - symbol nadziei, ktére wiosng zakwitajg jako wyraz wsparcia dla chorych i ich rodzin. Wolontariusze w
placéwkach w przystepny dla wieku uczestnikdw przeprowadzajg pogadanki, uczg, opowiadajg o wolontariacie, o hospicjum.
Kazdy uczestnik otrzymuje pamigtkowa naklejke z symbolem zonkila. Wiosng zorganizowany byt konkurs plastyczno-techniczny
,Rozkwitnij w nadziei” i filmowy ,,Daj siebie innym” dla uczestnikéw akgji, ktéry jest zwieczeniem akgji.

Akcja cieszy sie ogromnym powodzeniem, z kazdym rokiem przybywa nowych pél. Do tej pory powstaty juz 44 pola w catym
powiecie cieszynskim. W roku 2024 powstaty nowe pola przy: Przedszkolu Publicznym w Dziegielowie, Szkole Podstawowej w
Marklowicach Gérnych. Pola Nadziei obsadzane sg rowniez przy kosciotach. Nowe dwa pola powstaty przy kosciele Najswietszej
Marii Panny w Cieszynie - Bobrku, przy kosciele Narodzenia sw. Jana Chrzciciela w Cieszynie - Mnisztwie.

c) Prowadzenie dziatalnosci informacyjnej.

Stale uaktualniana strona internetowa Hospicjum, zamieszczanie aktualnosci wraz ze zdjeciami, prowadzona réwniez
nieodptatnie przez jedng z naszych wolontariuszek.

Przygotowanie i zamieszczanie wiadomosci na Facebooku wzbogaconych zdjeciami. Liczba obserwujgcych strone hospicjum na
Facebooku stale sie powieksza.

Hospicjum od roku 2009 jest organizacjg pozytku publicznego. Z 1,5% dla organizacji pozytku hospicjum otrzymato w 2024 roku
110 834,60 z1, tj. 0 26 531,48zt wiecej niz w roku poprzednim.

W ramach dziatan promocyjnych ,,1,5% dla hospicjum” zakupiono materiaty promocyjne: wizytéwki z 1,5%, plakaty z inf. o
organizacji pozytku publicznego, wydrukowano kalendarze, odblaski, smycze. Prowadzono réwniez akcje ,,Pomozemy rozliczy¢
twaj PIT”, ktéra polegata na bezptatnej pomocy p. ksiegowej w rozliczeniu sie z podatku dochodowego w zamian za przekazanie
1,5% na cieszyniskie hospicjum. Zamieszczono réwniez informacje prasowa, ktérej celem byto zachecenie do przekazania 1,5%.
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Hospicjum regularnie wspierajg darczyncy, do ktérych wystano 2 razy w roku kartki $wigteczne.
Wspotpraca z portalem ox.pl, gazetg lokalng ,,Gtos Ziemi Cieszynskiej”.

d) Prowadzenie dziatalnosci wydawniczej, gromadzenie i rozpowszechnianie materiatéw szkoleniowych i literatury fachowe;.

6. Promocja i organizacja wolontariatu.

a) Organizowanie szkolen dla wolontariuszy:

- ,Chory w objeciach aromaterapii” (12.111.2024);

- "Jak wspiera¢ chorego i jego najblizszych w ostatnich chwilach zycia" (28.1X.2024). Szkolenie poprowadzita psycholog z
Hospicjum im. Sw. Kamila z Bielska-Biate;j.

b) Wspdtorganizowanie imprez artystycznych kulturalnych o charakterze charytatywnym (Koncert Walentynkowy, Dzien Kobiet).
Koncert Walentynkowy od 26 lat organizujg uczniowie Il Liceum Ogdlnoksztatcgcego im. Mikotaja Kopernika w Cieszynie wraz z
nauczycielami. Tegoroczny koncert charytatywny odbyt sie pod hastem ,Niech zyje bal”.

Natomiast Dzien Kobiet po raz pierwszy zorganizowat Zespot Szkét im. Wtadystawa Szybinskiego. Tematem przewodnim
wydarzenia byta kobieta zadbana zewnetrznie i wewnetrznie. Caty dochdd przeznaczany jest na rzecz naszego Hospicjum.

¢) Organizowanie spotkan i wyjazddw integracyjnych wolontariuszy.

Spotkanie przy ognisku potgczone z comiesiecznym zebraniem wolontariuszy. Wyjazdy integracyjno — szkoleniowe wolontariuszy
do Hospicjum im. Ojca Pio w Pszczynie i miejscowosci potozonej w Czechach - Stramberk.

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [1 gmina O J
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskaza¢ jednq lub wiecej pozycji) 2] powiat 2] caty kraj

[] kilka powiatow [[] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 2000
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 343

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na 0
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty

. A s poniesione w ramach
Sfera dzf:j::;s: gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)o el sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Pomoc finansowa dla dzieci osieroconych i ich
rodzin ( wydatki dla dzieci osieroconych m.in
organizowanie spotkan integracyjnych, zakup
wyprawek szkolnych, Hospicjum organizuje
cykliczne spotkania dla rodzin osieroconych.
Stowarzyszenie w miare potrzeby stara sie
pomac psychologicznie rodzing osieroconym.
Organizowane sg koncerty, kuligi, spotkania przy
kawie. Hospicjum bierze udziat w ogdlnopolskiej
Akcji Pola Nadziei wraz placéwkami
edukacyjnymi takimi jak: przedszkolami,
szkotami podstawowymi i srednimi.

1 dziatalno$¢ charytatywnej 88.99.Z 4 195,67 zt

Opieka nad chorymi w aspekcie pomocy
medycznej - bezptatna pomoc w tagodzeniu bélu
fizycznego i objawdw chorobowych (m.in.
bezptatne wypozyczanie fachowego sprzetu
pomoc spoteczna, w tym pomoc medycznego - tézka, koncentratory tlenu,
rodzinom i osobom w trudnej materace przeciwodlezynowe, wdzki inwalidzkie
2 sytuacji zyciowej oraz itd., zakup lekarstw, odzywek, suplementéw, 88.10.Z 108 413,29 zt
wyréwnywanie szans tych rodzini [ materiatéw opatrunkowych, pielegnacja

0s0b pacjenta w domu chorego, doptaty do dojazdu
do osrodkdw leczenia, rehabilitacji ; - pomocy
psychicznej (opieka psychologiczna dla chorego i
jego rodziny); - pomocy w aspekcie duchowym
(wsparcie duszpasterskie chorego i rodziny).

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatna pozytku publicznego &~ Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. L poniesione w ramach
Lp. Sfera dz'j:)?::;f:' gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarcza & Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci
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1. t3czna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

643 113,90 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

266 899,03 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 2 446,57 zt

e) pozostate przychody

373 768,30 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od o0sdéb fizycznych 110 834,60 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 0,00 zt
a) ze sSrodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze $Srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem:

156 064,43 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

480,00 zt

b) z darowizn od o0sdb fizycznych

37 875,00 zt

¢) z darowizn od 0sdéb prawnych

21 536,02 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 96 173,41 zt
tym:
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywoéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych Zrodet 376 214,87 zt

15 389,12 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od o0sdb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogétem

112 608,96 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegolnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania
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bezptatne wypozyczenie sprzetu medycznego

48 521,50 zt

1

2|dojazd chorych na badania i leczenie , lekarstwa, badania - refundacja kosztéw 51 022,07 zt
3|pomoc dla dzieci osieroconych 4 195,67 zt
4|materiaty do pielegnacji chorych, artykuty medyczne inne 8 869,72 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od 0séb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
pochodzgcych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

1{Juccha Michat

13 367,42 z

<

z podatku od nieruchomosci

1. Organizacja korzystata z nastepujacych

zwolnien z podatku od towardw i ustug

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku z opfaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote) z optat sgdowych

z innych zwolnien, jakich:

O O0O0000 0

nie korzystata

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 217 010,24 zt 112 608,96 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 217 006,40 zt 112 608,96 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 3,84 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogotem 0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 49 892,63 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokosc¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

z podatku dochodowego od 0s6b prawnych

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

269 351,00 zt
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2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej

" Tak

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
[~ wiasnos¢
. — . , [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych zasadach
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ¥ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. .. . ” zierzaw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) [ dzierzawa
[~ nie korzystata
1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 0 oséb
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0.00 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w ’
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 2 0s6b
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
{* Tak

2.1. Organizacja posiada cztonkéw ol W

25 oséb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

0 oséb
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a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie

. ; . . 0 os6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 25 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 25 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 2 508,34 zt
a) z tytutu umow o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 2 508,34 zt
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 2 508,34 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzonga dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 2 508,34 z
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarczg
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
0,00 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne s$wiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajagc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokosc¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajgc 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtdwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

. - . : e  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzagdowej lub parnstwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Joanna Sobieska -Skoneczny 2025-07-14
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